DORIM UN MEDIU ACCESIBIL
PENTRU TOTI!
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ACCESIBILITATEA INSEAMNA:

« un mediu accesibil ce ar permite intrarea fara bariere
fizice siinformationale intr-o cladire de menire publicg;

« sd ai acces la bunuri si servicii in egala masura cu ceilalti;

- sanse egale si conditii adaptate la necesitatile
persoanelor cu diferite tipuri de dizabilitati;

« incluziunea sociala eficienta a persoanelor cu mobilitate
redusa.
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TOP OBSTACOLE CARE LIMITEAZA
ACCESUL IN INSTITUTII PUBLICE

Borduri la treceri de pietoni mai
inalte de 2 cm, fara rampa de acces.
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Rampe cu unghi foarte mare, lipsa
barelor de suport din ambele parti,
suprafata rampeilunecoasa. Sine
metalice sudate paralel.

Camere sanitare situate in subsol, cu
spatiu mic pentru manevrarea
scaunului rulant, lipsa barelor de suport.




TOP EXEMPLE POZITIVE iN AMENAJAREA
INSTITUTIILOR PUBLICE

Parcari cu locuri special amenajate
pentru persoanele cu dizabilitati.

Cabina de veceu - 1.65 m pe 1.80 m;
« 2 bare de suport, una dintre care
. trebuie sa fie rabatabila;
« latimea usii de minim 90 cm;
« prag ce nu depaseste 2 cm.

Rampa - la 10 cminaltime, 1 m lungime;

« latimeadelagsocmla 1 m;

« barele de suport pe ambele partila o
distanta de 9o cmintre ele, la o inaltime
de 70 si 90 cm, in doua randuri. Suprafata
rampei antiderapanta.

Coridor - 1,5 m latime;
« este iluminat, podea
antiderapanta, fara denivelari;
« culorile contrastante si
indicatoare de orientare.

Platforma electrica care ajuta
persoana sa evite treptele, daca
nu este lift.

Ai grija ca in localitatea ta sa se respecte aceste cerinte!



COMBATEM STEREOTIPURILE IMPREUNA:

Mit: Doar persoanelein scaun rulant au nevoie
de accesibilitate.

Realitate: Numarul persoanelor afectate de lipsa
conditiilor de accesibilitate este mult mai mare
(persoane in etate, parinti cu copii mici etc).

Mit: Accesibilitatea e un moft al

LEGEA 60 persoanelor cu dizabilitati.

N

Realitate: Accesibilitatea are un caracter
obligatoriu, fiind asigurata prin legislatie.

Mit: Accesibilitatea inseamna doar o rampa in
fata institutiei.

Realitate: Accesibilitatea presupune un set de
madsuri ce permit tuturor persoanelor sa
beneficieze de conditii egale de acces.

Mit: Pentru a asigura accesibilitatea,
e nevoie mereu de multi bani.

Realitate: Acomodare individuala a
mediului la necesitatile unei persoane nu
presupune intotdeauna costuri mari.

Mit: CEC-ul trebuie sa asigure accesibilitatea
sectiilor de votare in ziua alegerilor.

SECTIA DE VOTARE . /

Realitate: Administratiile publice locale au
obligatia sa accesibilizeze cladirile. S S R W




UNDE MA ADRESEZ iN CAZ CA MI SE iNCALCA DREPTUL LA ACCES?

Daca esti discriminat/a sau drepturile tale sau altor persoane sunt
incalcate, suna la numarul de asistenta telefonica.

080010808

Poti depune o plangere la Consiliul pentru Prevenirea si Eliminarea
Discriminarii si Asigurarea Egalitatii (www.egalitate.md) sau la Agentia
pentru Supraveghere Tehnica (www.ast.gov.md).

Pentru suport juridic te poti adresa la Centrul pentru Drepturile Persoanelor
cu Dizabilitati din Republica Moldova (www.cdpd.md).

MOTIVATIE detine DATE DE CONTACT
expertiza in evaluarea L
accesibilitatii. www.motivatie.md
office@motivation-md.org
Vrei sa asiguri accesul (+373) 67 300 450
Asvciaia N Comun|t?te‘.) ﬁ bd. Mircea C.EI. B?tran 48,
 MOTIVATIE” Contacteazi-ne! or. Chisinau,
din Moldova MD-2075, Republica Moldova

1619 obiecte de oz
menire publica
intIOduse pe Harta obiecte partial accesibile

Accesibilitatn 1078

obiecte inaccesibile

& Acceseazi www.motivatie.md/harta-accesibilitate

Acest material informativ a fost elaborat in cadrul proiectului "Consolidarea democratiei in
Moldova prin alegeri incluzive si transparente", implementat de PNUD Moldova cu suportul
financiar al poporului american oferit prin intermediul Agentiei Statelor Unite pentru Dezvoltare
Internationala (USAID) si Ambasadei Marii Britanii la Chisinau oferit prin intermediul Fondului
pentru Buna Guvernare. Opiniile expuse nu reflecta neaparat punctul de vedere al donatorilor.


http://www.egalitate.md/
http://ast.gov.md/index.php?l=ro

