DESPRE PROIECT:

Implementat de Asociatia ,MOTIVATIE” din Moldova in
perioada 13.05.2021— 31.01.2022, proiectul are ca scop
principal consolidarea capacitatilor si rolului partenerilor
nationali in angajarea in campul muncii a persoanelor cu
dizabilitati prin promovarea serviciilor de angajare
asistata.

NEWSLETTER Nr.2

Proiectul
sAngajarea persoanelor cu dizabilitati prin Obiectivele de baz3 ale proiectului constau in:
promovarea serviciilor de angajare asistata"

1. Consolidarea capacitatilor Asociatiei ,MOTIVATIE”
din Moldova privind serviciile de angajare asistata.

2. Promovarea si implementarea serviciilor de angajare
asistata pentru persoane cu dizabilitati in conformitate
cu noul cadru legal al Republicii Moldova si cu cele mai

S —— bune practici ale Uniunii Europene.
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30 de persoane cu dizabilitati si-au vazut visul implinit de a avea un loc de munca

Tn cadrul proiectului dat, 30 de persoane cu dizabilitati din centrul si sudul trii au reusit
sa-si gaseasca un loc de munca prin intermediul Programului de angajare asistatd g
implementat de Asociatia ,,MOTIVATIE” din Moldova.

Reusita obtinuta in urma eforturilor depuse de specialistii Tn angajare asistata, precum
si a altor activitati desfasurate ca sesiuni de instruire despre angajarea asistata a
persoanelor cu dizabilitati (la care au putut participa si membri ai familiilor lor),
precum si sesiuni de mentorat realizate in mun. Chisinau, raioanele Causeni,
Stefan-Voda si Taraclia.

Pentru suport in angajarea pe piata libera a muncii au solicitat ajutorul ,, MOTIVATIEI”,
din luna mai pana in decembrie 2021, 69 de persoane cu

dizabilitati. Cele mai multe locuri de munca pentru persoanele cu i
dizabilitati au fost identificate in mun. Chisindu.




Succes deosebit in Sudul tarii!

8 persoane cu dizabilitati angajate doar in raionul Taraclia

Maria Caireac,
specialista Tn angajare
asistata a Asociatiei
,MOTIVATIE” din
Moldova
din raionul Taraclia

Raionul Taraclia este regiunea in care Asociatia ,MOTIVATIE” din Moldova a
reusit intr-o perioada relativ scurta, de mai putin de cinci luni, sa angajeze opt
persoane cu dizabilitati prin intermediul Programului de angajare asistata.

Tn cadrul acestui proiect a fost posibild recrutarea unui nou specialist in angajare
asistata in orasul Taraclia. Este vorba despre Maria Caireac.

,Reticenta unor angajatori sau hipertutelarea de cdtre pdrinti sau tutori duce la
neincrederea persoanelor cu dizabilitati. Astfel, specialistii in angajarea asistata i
ghideazad si sub acest aspect, incurajandu-i in acest proces nou pentru ei.” - a
declarat Maria Caireac.




Istoriile de succes ale Ludmilei Cabac si Djunarei Nuriev, ne demonstreaza ca in Moldova
persoanele cu dizabilitati pot fi angajate si pot duce o viata independenta!

Ludmila Cabac este din Taraclia si are 29 de ani.

La inceputul lunii septembrie, cu ajutorul si sustinerea
MOTIVATIEI, Ludmila Cabac a fost angajata in cadrul
fabricii de confectii a unei companii turcesti din or.
Taraclia. Fabrica coase imbracaminte pentru branduri
mondiale, iar cea mai mare parte a productiei este
destinata exportului. Astfel, visul de a avea un job, a
devenit realitate, iar tanara este foarte multumita:

,Ma bucur ca la noi in tara croitoria devine o meserie in
vogd, iar eu pot coase haine nu doar calitative, dar si
frumoase, la noi acasa, mai ales ca eu toata viata am
visat sa creez articole vestimentare.”

Djunara Nuriev este din Chisindu si are 24 de ani.
,La sfarsitul lunii iunie, am /
solicitat suport in angajare .
specialistilor Asociatiei 3
,MOTIVATIE” din Moldova.
Am avut norocul ca

imediat dupad o saptamana
mi-a fost identificat un loc
de munca. Astfel, la data de
8 iulie am fost angajata
pentru o perioada de
stagiu timp de o luna, iar
din august lucrez deja in
baza de contract pe perioadd nedeterminatd” — sustine
tanara cu recunostinta fata de Asociatia ,MOTIVATIE”
din Moldova, care a ajutat-o in acest sens.

Astazi, Djunara, lucreaza intr-un post care presupune
realizarea listelor companiilor ce solicita servicii de
transport.




Infografic social privind promovare a serviciilor de angajare asistata difuzat la cele mai
importante televiziuni din Republica Moldova

12 Televiziuni din Republica Moldova difuzeaza cu titlu
gratuit Infograficul social privind promovarea serviciilor
de angajare asistata!

Spotul vizeaza informarea persoanelor cu dizabilitati, si
membrilor familiilor acestora cu privire la faptul ca
persoanele cu dizabilitati pot beneficia de servicii de
angajare asistata si ca pot sa se angajeze pe piata libera
a muncii, sa fie membri activi, egali ai societatii.

Infograficul constituie o ocazie pentru o schimbare de
atitudine a societatii, a angajatorilor fata de persoanele
cu dizabilitati prin promovarea demnitatii, a dreptului la
munca si a bunastarii acestora.

Noul serviciu social de angajare asistata

obtinerea i pistrarea
unul loc de muncd remunerat

conditii
SIGURE si EGALE

Spotul social poate fi vizionat accesand urmatorul link:

https://www.youtube.com/watch?v=v2adQN_-jGl




Serviciile de angajare asistata explicate prin intermediul a doua episoade de podcast

21125 0 @ © a- .. . . e . . U
Internautii au aflat mai multe despre serviciile de angajare asistata

& : dintara noastra prin intermediul podcastului ,,Depdsim prejudecati” unde au
fost realizate si difuzate doua episoade dedicate subiectului dat.

Episodul ,,Angajarea asistata a persoanelor cu dizabilitati la locul de
muncal, explica ce este angajarea asistata, cui este adresat acest
serviciu,despre ce masuri de sprijin si ajutor se pot bucura cei angajati, cat de
motivati sunt persoanele cu dizabilitati ca sa lucreze, etc. Podcastul a avut ca
invitati pe directoarea executiv a, a A. O. ,,MOTIVATIE” — Ludmila lachim;
RO A IO TSt Vasile Cusca, secretar de stat, Ministerul Sanatatii, Muncii si Protectiei Sociale,
in Republica Moldova, in care se discuts si Olimp llievici, angajat in calitate de prestator de servicii fotocopiere in
despreistoriile ce'succes ale porsoanelorcy cadrul Centrului Multifunctional al Agentiei Servicii Publice.

dizabilitati, care au depasit stereotipurile si

~Depasim prejudecati cu Mariana

prejudecatile gasind mereu solutii in situatii

dificile. Moderatoarea podcast-ului, Mariana Episodul intitulat ,Vor sau nu companiile din RM sa angajeze persoane
Tibulac-Ciobanu va avea ca invitati persoane cu ¢y dizabilitati?]” raspunde la intrebarea de ce unii angajatori sunt disponibil de
dizabilitati care vor aborda impreuna subiecte v . TV ~ — . . ..
2 T p H T SR a accepta o persoana cu dizabilitati in randul angajatilor sai, iar altii nu?!
ce scot in evidenta stereotipurile si prejudecatile i ’ . ’ ",
cu care acestia se confrunta in viata de zi cu zi, Ce inseamna crearea unui loc de munca adaptat pentru o persoana cu
precum si solutiile la aceste probleme, promovand  djzabilitati? Si de ce resurse avem nevoie pentru acomodarea rezonabild a
potentialul si contributia lor in societate. . . M . .
spatiului de munca precum si procurarea echipamentelor necesare pentru

angajatul cu dizabilitati?

La toate aceste intrebari, raspund invitatii podcastului: Elena Donici,
reprezentanta Orange Moldova, Companie care are in randul angajatilor sai si
persoane cu dizabilitati si Nadejda David, reprezentanta ACE Cabling.

Ep.12 Angajarea asistata a persoa... 1]
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Conferinta de presa
,Prezentarea rezultatelor proiectului ,Angajarea persoanelor cu dizabilitati prin promovarea
serviciilor de angajare asistata”, organizata de Asociatia ,,MOTIVATIE” din Moldova

Tn data de 29 noiembrie 2021, in cadrul Agentiei
ipn * Angajarea bérsdahelorct dizabilitati'pfin’ promovarea sefviciilor dé angajare asistata” D de Presa |PN, S-a dESfé,SU rat conferinta privind
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Mai multe detalii despre conferinta

poti afla accesand urmatorul link:

b 2621/3140 & Youlube 3+ https://www.ipn.md/ro/persoanele-cu-
dizabilitati-pot-beneficia-de-serviciul-de-angajare
-7967_1086132.html#ixzz7DdVuSWsC




Formalizarea rolului Asociatiei ,MOTIVATIE” in relatiile cu institutiile statului

I

Angajare Asistata
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